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Asociacijos ,,PMI Lithuania Chapter*

ISTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

Asociacija PMI Lithuania Chapter (toliau — Asociacija) yra savanoriska fiziniy ir juridiniy asmeny
organizacija, kuri koordinuoja savo nariy veikla, atstovauja nariy interesams ir juos gina, tenkina kitus
vieSuosius interesus savo tiksly srityje.

Asociacija veikia vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Konstitucijos, Lietuvos Respublikos civilinio
kodekso (toliau — Civilinis kodeksas), Lietuvos Respublikos asociacijy jstatymo (toliau — Asociacijy
jstatymas), kity jstatymy, Vyriausybés nutarimy, kity teisés akty ir veikla grindzia Siais jstatais.
Asociacija yra ribotos civilinés atsakomybés ne pelno siekiantis vieSasis juridinis asmuo. Asociacija yra
atsakinga uz savo prievoliy vykdyma tik jai priklausanc¢iu turtu. Asociacija neatsako uz jos nariy prievoles,
o nariai neatsako uz Asociacijos prievoles. Asociacija gali turéti ir jgyti tik tokias civilines teises ir pareigas,
kurios nepriestarauja jos veiklos tikslams, nustatytiems Civiliniame kodekse, Asociacijy jstatyme ir Siuose
jstatuose.

Asociacija veikia Lietuvos Respublikos teritorijoje ir Europos Sgjungos valstybése narése.

Asociacijos pavadinimas: PMI Lithuania Chapter.

Asociacijos teisiné forma - asociacija.

Asociacijos buveinés adresas keiciamas Tarybos sprendimu.

Asociacijos finansiniais metais yra laikomi kalendoriniai metai.

Asociacija yra jsteigta neribotam terminui.

. Asociacija turi teis¢ gauti paramg Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka. Asociacija pinigus ar

kita turta, gautg kaip paramg, naudoja juos davusio asmens nurodytiems tikslams, jeigu asmuo tokius
tikslus nurodé. Bet kuriuo atveju parama turi biiti naudojama Siuose jstatuose nurodytiems visuomenei
naudingiems tikslams pasiekti.

Il SKYRIUS
ASOCIACIJOS VEIKLOS TIKSLAI SRITYS IR VEIKLOS RUSYS

Pagrindinis Asociacijos tikslas yra tobulinti projekty vadybg Lietuvoje.

Asociacijos tikslai:

12.1. Skatinti projekty vadybos principus bei metodus, kaip efektyvios vadybos priemonés, taikymag
Vienyti Asociacijos narius, skatinti nariy tarpusavio bendradarbiavima, atstovauti nariy interesams;

12.2. Skatinti projekty vadybos, kaip profesijos, pazangg;

12.3. Skatinti nuolatinj Asociacijos nariy profesinj tobul¢jimag ir padéti jiems to siekti bei formuoti
palankias salygas jy profesinei karjerai;

12.4. Skatinti projekty vadybos moksla;

12.5. Skatinti profesinio Lietuvos ir uzsienio projekty vadybos profesionaly bendradarbiavima;

Igyvendindama pagrindin;j tiksla bei realizuodama tikslus, Asociacija kelia Siuos uzdavinius:

13.1. Reklamuoti ir platinti informacijg apie Asociacijos ir jos nariy veikla.

13.2.  Organizuoti seminarus, kursus ir Kitus su mokymu susijusius renginius;

13.3. Organizuoti konferencijas, nariy susitikimus;

13.4. Teikti informacijg apie karjeros galimybes projekty vadybos srityje;



13.5.

13.6.
13.7.

13.8.
13.9.

Apibendrinti projekty vadybos patirtj, vystymo problemas, jvertinti tobulinimo galimybes, skatinti
pazangg projekty vadybos srityje;

Uzmegzti ir plétoti santykius su giminingomis Lietuvos, uzsienio ir tarptautinémis organizacijomis;
Teikti sitilymus bei atstovauti Asociacijos nariy interesams Lietuvos Respublikos valdzios ir
valdymo institucijose, santykiuose su kitais juridiniais asmenimis;

Teikti informacing pagalba Asociacijos nariams projekty vadybos klausimais;

Reklamuoti projekty vadyba.

14. Asociacija turi teis¢ atlygintinai arba neatlygintinai teikti asociacijos nariams bei kitiems juridiniams ir
fiziniams asmenims Sias paslaugas (vykdyti Sias veiklos raisis):

Veiklos kodas Veiklos pavadinimas

47.61 Knygy mazmeniné prekyba specializuotose parduotuvése;

58.11 Knygy leidyba;

58.12 Zinyny, katalogy ir adresy sarasy leidyba;

58.13 Laikrasciy leidyba;

58.14 Zurnaly ir periodiniy leidiniy leidyba;

58.19 Kita leidyba;

58.29 Kita programinés jrangos leidyba;

63.99 Kita, niekur kitur nepriskirta, informaciniy paslaugy veikla;

70.21 VieSyjy rysiy ir komunikacijos veikla;

70.22 Konsultaciné verslo ir kito valdymo veikla;

72.20 Socialiniy ir humanitariniy moksly moksliniai tyrimai ir taikomoji veikla;
73.12 Atstovavimas ziniasklaidati;

73.20 Rinkos tyrimas ir vieSosios nuomonés apklausa;

74.90 Kita, niekur kitur nepriskirta, profesiné, moksliné ir techniné veikla;
82.19 Fotokopijavimo, dokumenty rengimo ir kita specializuota jstaigai budingy paslaugy veikla;
82.20 Uzsakomyjy informaciniy paslaugy centry veikla;

82.30 Posédziy ir verslo renginiy organizavimas;

82.99 Kita, niekur kitur nepriskirta, verslui biidingy pasaugy veikla;

85.59 Kitas, niekur Kitur nepriskirtas, svietimas;

85.60 Svietimui bidingy paslaugy veikla;

94.12 Profesiniy narystés organizacijy veikla;

94.20 Profesiniy sgjungy veikla;

94.99 Kity, niekur kitur nepriskirty, narystés organizacijy veikla;

96.09 Kita, niekur kitur nepriskirta, asmeny aptarnavimo veikla.

111 SKYRIUS
ASOCIACIJOS TEISES IR PAREIGOS

15. Istatuose numatytai veiklai vystyti Asociacija gali:

15.1.
15.2.
15.3.
15.4.
15.5.
15.6.

Turéti atsiskaitomajg ir valiutos saskaitas bankuose;

Istatymy nustatyta tvarka valdyti, naudoti jai priklausantj turtg ir 1éSas bei jais disponuoti;
Sudaryti sutartis ir prisiimti jsipareigojimus;

Jungtis j asociacijy sgjungg ir i$stoti i$ jos;

Stoti j tarptautines organizacijas;

Dalyvauti nacionalinése ir tarptautinése programose;



15.7.

Gauti ir teikti paramg.

16. Asociacija atlieka buhaltering apskaitg, teikia finansing-buhaltering informacijg valstybés institucijoms ir
moka mokescCius jstatymy nustatyta tvarka.
17. Asociacijos skyriai ir struktiira:

17.1.
17.2.
17.3.
17.4.
17.5.
17.6.
17.7.

Asociacijos vadovybg;

Profesinio tobuléjimo skyrius;
Specialiyjy renginiy skyrius;
Marketingo ir komunikacijos skyrius;
Narysc¢iy skyrius;

Plétros skyrius;

Svietimo skyrius.

IV SKYRIUS
ASOCIACIJOS NARIAL, JU TEISES IR PAREIGOS, NARYSTES TVARKA

18. Asociacijos nariais gali biiti fiziniai asmenys, o juridiniai asmenys - rémegjais, kuriy profesiniai interesai
siejasi su projekty vadyba. Asociacijoje turi biiti visy Asociacijos nariy sgrasas. Sarasas ir Asociacijos nariy
kontaktai saugomi Asociacijos archyvuose ir prieinami tik Tarybos nariams bei veiklg organizuojantiems
Asociacijos savanoriams.

19. Asociacijos nariu asmuo tampa tuomet, kai sumoka Tarybos nustatyto dydzio nario metinj mokestj ir, kai
yra jtraukiamas j ,,PMI Lithuania Chapter* nariy sgrasa, kuris yra tvarkomas globalios asociacijos ,,Project
Management Institute, Inc*. Asmuo, turintis priesiSky Asociacijos tikslams interesy, negali buti priimtas }
Asociacija.

20. Asociacijos nariai turi teise:

20.1.
20.2.
20.3.

20.4.
20.5.

20.6.

20.7.
20.8.

20.9.

Dalyvauti ir balsuoti Asociacijos visuotiniame nariy susirinkime;

Naudotis Asociacijos teikiamomis paslaugomis;

Susipazinti su Asociacijos viesai prieinamais arba skelbiamais dokumentais ir gauti Asociacijos
platinamg informacijg apie jos veikla;

Naudotis Asociacijos viesai prieinama informacija;

GinCyti teisme visuotinio nariy susirinkimo bei Tarybos nutarimus ir Asociacijos vadovo
sprendimus;

Bet kada iSstoti i§ Asociacijos. Tokiu atveju stojamieji nario jnasai ir nario mokesciai ar kitaip
Asociacijai nuosavybén perduotos 1éSos ir turtas negragZinami;

Teikti pasitilymus ir paklausimus dél Asociacijos veiklos ir gauti atsakymus;

Teikti Asociacijai informacija bei kitag pagalba, biiting asociacijos tikslams ir uzdaviniams
igyvendinti;

Turéti kitas teisés aktais bei $iais jstatais nustatytas teises.

21. Asociacijos narys privalo:

21.1.

21.2.
21.3.
21.4.
21.5.

Laikytis $iy Asociacijos jstaty, visuotinio nariy susirinkimo ir Tarybos nutarimy bei Asociacijos
vadovo teiséty sprendimy;

Laiku mokeéti nario ir tikslinius mokescius;

Neatlikti veiksmy, prieSingy Asociacijos tikslams;

Tinkamai vykdyti savo pareigas pagal jstatus ir sutartis, sudarytas su Asociacija.

Teisés akty nustatyta tvarka saugoti informacija, visuotinio Asociacijos nariy susirinkimo pripazintg
Asociacijos komercine paslaptimi.

22. Fizinio asmens narysté arba juridinio asmens sutartis Asociacijoje baigiasi:



23

22.1. ISstojus i§ Asociacijos arba pasibaigus narystés laikotarpiui;
22.2. Pasibaigus bendradarbiavimo arba rémimo sutarciai su juridiniu asmeniu;
22.3. PaSalinus narj jstaty 23. punkte nustatytais pagrindais ir tvarka.

. I$ Asociacijos narius salina Asociacijos Taryba, Asociacijos nario, Asociacijos Tarybos arba Asociacijos

vadovo teikimu, jeigu jis nevykdo 21. punkte nurodyty asociacijos nario pareigy. Pasalinti i§ Asociacijos
nariai neturi teisés pretenduoti | asociacijos turtg. Taip pat, iSstojusiam (pasalintam) Asociacijos nariui
stojamasis mokestis ir kitos jmokos (nario mokesciai ar kitaip asociacijai nuosavybén perduotos 1é50s)
negrazinami.

24. Asociacijos nariy mokesti sudaro metinis nariy mokestis ir tiksliniai nariy mokesciai, atskiry programy

25

26
27

28
29

30.

31.

32.

33.

vykdymo finansavimui. Jy dydzius ir jy moke¢jimo tvarka nustato Taryba arba visuotinis Asociacijos nariy
susirinkimas.

V SKYRIUS
ASOCIACLJOS ORGANU STRUKTURA

. Asociacijos organy struktiirg sudaro:

25.1. Visuotinis Asociacijos nariy susirinkimas;
25.2. Asociacijos Taryba;
25.3. Asociacijos vadovas - asociacijos direktorius.

VI SKYRIUS
VISUOTINIS ASOCIACIJOS NARIU SUSIRINKIMAS

. Visuotinis nariy susirinkimas yra auksciausias Asociacijos organas.
. Visuotinis nariy susirinkimas:

27.1. Priima ir kei¢ia Asociacijos jstatus;

27.2. Renka ir atSaukia Asociacijos Tarybos narius bei Asociacijos vadova;

27.3. Nustato nariy mokesciy dydj, jy mokéjimo tvarka;

27.4. Tvirtina Asociacijos meting finansing atskaitomybe;

27.5. Priima sprendima dél Asociacijos pertvarkymo ar pabaigos (reorganizavimo ar likvidavimo);

27.6. Priima ir kitus sprendimus, kurie pagal jstatymus yra priskirti visuotinio nariy susirinkimo
kompetencijai arba pagal Siuos jstatus néra priskirti kity organy kompetencijai ir kurie néra pagal
savo esme priskirtini valdymo organy kompetencijai.

. Eilinis visuotinis nariy susirinkimas gali biiti Saukiamas kartg per metus Tarybos sprendimu.
. Visuotinj nariy susirinkimg Saukia Asociacijos Prezidentas. Jis nustato susirinkimo darbotvarke ir rengia

susirinkimo sprendimy projektus.

Neeilinio visuotinio susirinkimo Saukimo iniciatoriais gali biiti pusé Asociacijos nariy, Taryba, Asociacijos
vadovas arba auditoriai.

Asociacijos vadovas, gaves neeilinio nariy visuotinio susirinkimo iniciatoriy praSyma, privalo suSaukti ne
véliau kaip po 40 dieny nuo praSymo gavimo visuotinj nariy susirinkima.

Apie visuotinio nariy susirinkimo suSaukimg bei jo darbotvarke, asociacijos vadovas privalo visus
asociacijos narius informuoti jy nurodytais ar nariy sgraSe turimais kontaktais ne véliau kaip pries 30 dieny
iki visuotinio nariy susirinkimo dienos. Visuotinis nariy susirinkimas gali biiti Saukiamas nesilaikant Siuose
jstatuose nustatyty terminy ir tvarkos, jeigu visi asociacijos nariai su tuo rastiskai sutinka.

Papildomus klausimus j visuotinio nariy susirinkimo darbotvarke turi teis¢ sitilyti asociacijos nariai, Taryba
bei asociacijos vadovas ne véliau kaip likus 15 dieny iki visuotinio nariy susirinkimo. Apie visuotinio nariy



34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

susirinkimo darbotvarkés pakeitimus asociacijos nariai informuojami tokia pacia tvarka kaip ir apie
Saukiamg visuotinj nariy susirinkima.

Asociacijos nariai, Taryba bei asociacijos vadovas bet kuriuo metu (taip pat ir visuotinio nariy susirinkimo
metu) turi teis¢ sitilyti naujus nutarimo projektus.

Asociacijos nariams ne véliau kaip pries 10 dieny iki visuotinio nariy susirinkimo turi biiti sudaryta
galimybé susipazinti su visuotino nariy susirinkimo nutarimy projektais ir su jais susijusia turima
informacija. Asociacijos nariui pareikalavus, asociacijos vadovas ne véliau kaip per 3 dienas nuo
reikalavimo gavimo privalo jo nurodytu elektroniniu pastu (jeigu asociacijos narys ir asociacijos vadovas
nesutaria kitaip) iSsiysti visuotinio nariy susirinkimo nutarimy projektus ir turimg su jais susijusig
informacija.

Visuotinis nariy susirinkimas gali priimti sprendimus, kai jame dalyvauja daugiau kaip 1/2 asociacijos
nariy. Dalyvavusiais visuotiniame nariy susirinkime pripazjstami ir tie nariai, kurie, susipazing¢ su
visuotinio nariy susirinkimo nutarimy projektais, visuotinio nariy susirinkimo darbotvarkés klausimais
pareiské savo nuomong rastu.

Visuotiniame nariy susirinkime sprendziamojo balso teise¢ turi visi asociacijos nariai. Asociacijos narius -
juridinius asmenis be atskiro jgaliojimo atstovauja juridinio asmens vadovas. Kiti asmenys atstovauti
asociacijos narj visuotiniame nariy susirinkime gali tik pateike jgaliojima.

Vienas narys visuotiniame nariy susirinkime turi vieng balsg. Asociacijos narys - juridinis asmuo ] visuotinj
asociacijos nariy susirinkimg gali deleguoti iki 3 asmeny, kurie visi kartu turi vieng balsg. Asociacijos
valdymo organy ir kolegialiy organy nariai, jeigu jie néra asociacijos nariai, gali dalyvauti visuotiniame
nariy susirinkime be balso teisés.

Visuotinio nariy susirinkimo sprendimas, iSskyrus $iy jstaty 27 punkto papunkciuose nurodytus sprendimus
ir tuos atvejus, kai renkami Tarybos nariai, laikomas priimtu, kai uz jj gauta daugiau balsavimo metu
dalyvaujanc¢iy nariy balsy ,,uz" negu ,,pries" (asmenys, balsuodami susilaike, neskai¢iuojami, tai yra jie
laikomi balsavimo metu nedalyvavusiais asmenimis). Siy jstaty 27 punkto papunkéiuose nurodytiems
visuotinio nariy susirinkimo sprendimams priimti reikia ne maziau kaip 2/3 susirinkime dalyvaujanciy
asociacijos nariy balsy. Asociacijos Tarybos nariy rinkimo tvarka nurodyta Siy jstaty 44 punkte.

Jeigu visuotiniame nariy susirinkime néra kvorumo, asociacijos vadovo sprendimu turi biiti Saukiamas
pakartotinis visuotinis nariy susirinkimas, kuris turi teis¢ priimti sprendimus nejvykusio susirinkimo
darbotvarkés klausimais, nesvarbu, kiek susirinkime dalyvavo asociacijos nariy. Pakartotinis visuotinis
nariy susirinkimas turi buti Saukiamas ne anksc¢iau kaip po 5 ir ne véliau kaip po 25 dieny po neivykusio
visuotinio nariy susirinkimo. Apie pakartotinj visuotinj nariy susirinkimg turi biiti pranesta asociacijos
nariams $iy jstaty nustatyta tvarka ne véliau kaip 5 dienos iki pakartotinio visuotinio nariy susirinkimo
dienos.

Asociacijos visuotiniai nariy susirinkimai turi baiti protokoluojami. Protokolg pasiraSo visuotinio nariy
susirinkimo pirmininkas ir sekretorius. Protokolas turi biiti suraSytas ne véliau kaip per 7 dienas nuo
visuotinio nariy susirinkimo dienos. Visuotiniame nariy susirinkime dalyvave asmenys turi teis¢ susipazinti
su protokolu ir per 3 dienas nuo susipazinimo su juo momento, bet ne véliau kaip per 10 dieny nuo
visuotinio nariy susirinkimo dienos rastu pateikti savo pastabas ar nuomone dél protokole iSdéstyty fakty
ir protokolo surasymo.

Tarybos sprendimu gali biiti organizuojamas elektroninis visuotinis susirinkimas. | jj Asociacijos nariai
registruojasi, jame dalyvauja ir balsuoja, prisijungdami nuotoliniu biidu elektroninio rySio priemonémis.
Prisijungimui naudojamos tuo metu prieinamos autentifikavimo priemonés, dél kuriy parinkimo
nusprendzia Taryba.



43
44

45.

46.

47

48

VII SKYRIUS
TARYBOS KOMPETENCIJA, TARYBOS SKYRIMO TVARKA

. Asociacijos Taryba yra asociacijos kolegialus valdymo organas.
. Tarybg sudaro 7 nariai, kuriuos paprasta balsy dauguma trejy mety laikotarpiui renka visuotinis nariy

susirinkimas. Kandidatus j Tarybg gali sitilyti bet kuris asociacijos narys. Jei kandidaty, surinkusiy po lygiai
balsy, yra daugiau nei laisvy viety Taryboje, rengiamas pakartotinis balsavimas, kuriame kiekvienas narys
gali balsuoti tik uz vieng i§ lygy balsy skai¢iy surinkusiy kandidaty.

Tarybai vadovauja Asociacijos Prezidentas. Asociacijos Prezidentas atstovauja asociacija
reprezentaciniuose renginiuose, konferencijose, uzmezgant ir palaikant rysius su giminingomis Lietuvos ir
uzsienio asociacijomis, kitomis institucijomis.

Taryba savo funkcijas atlieka jstatuose nustatytg laikg arba iki bus iSrinkta nauja Taryba. Tarybos nario
kadencija — 3 metai. Toje pacioje pozicijoje Tarybos narys gali biiti 2 kandencijas. Tarybos nariu galima
buti 3 kadencijas. Taryba ar jos nariai savo veikla pradeda pasibaigus Taryba ar jos narius iSrinkusiam
visuotiniam nariy susirinkimui. Kai asociacijos jstatai kei¢iami dél Tarybos sudarymo ar jos nariy skaiciaus
keitimo, naujai iSrinkti Tarybos nariai savo veiklg gali pradéti tik nuo pakeisty istaty jregistravimo dienos.
Siuo atveju sprendimo dél jstaty pakeitimo priémimas ir naujy Tarybos nariy rinkimas gali vykti tame
paciame visuotiniame nariy susirinkime, jei tai numatyta susirinkimo darbotvarkeje.

. Taryba:

47.1. Renka ir atSaukia visuotinio nariy susitikimo pirmininka.

47.2. Renka ir atSaukia asociacijos vadova, nustato jo atlyginima, kitas darbo sutarties sglygas, tvirtina
pareiginius nuostatus, skatina jj ir skiria nuobaudas. Taryba tvirtina asociacijos vadovo pasiiilytas jo
pavaduotojy ir filialy bei atstovybiy vadovy kandidatiroms.

47.3. Ruosia meting asociacijos veiklos programa.

47.4. Nagringja ir svarsto asociacijos vadovo pateikta metinj asociacijos pajamy ir iSlaidy sgmatos
projekta (asociacijos biudzeto projekta), pateikia jj tvirtinti visuotinam nariy susirinkimui.

47.5. Ruosia tikslinius asociacijos vykdomus projektus ir programas, tvirtina tiksliniy projekty ir
programy vykdymo plang bei 1éSy jam vykdyti paskirstyma, prizitri ty projekty ir programy
vykdymo eiga.

47.6. Teikia iSvadas visuotiniam nariy susirinkimui dél metinés finansinés atskaitomybés bei asociacijos
veiklos ataskaitos.

47.7. Teikia pasiiilymus bei rekomendacijas visuotiniam nariy susirinkimui dél metinio nario mokescio
bei tiksliniy nariy jnaSy dydzio bei mokéjimo tvarkos.

47.8. Teikia visuotiniam nariy susirinkimui pasitilymus dél kity jo kompetencijai priskirty klausimy.

47.9. Priima sprendimg dél kity juridiniy asmeny steigimo ar dél tapimo kity juridiniy asmeny dalyviu.

47.10. Nustato asociacijos darbuotojy pareigybiy struktiirg ir jy darbo apmokéjimo tvarka.

47.11. Priima sprendimus dél nuolatiniy ir laikiny komisijy bei darbo grupiy sudarymo atskiriems
asociacijos projektams ir programoms vykdyti bei nustato tokiy komisijy arba darbo grupiy ataskaity
pateikimo tvarka.

47.12. Skiria nuolatiniy ir laikiny komisijy bei darbo grupiy vadovus.

47.13. Teikia sitilymus asociacijos vadovui atSaukti jo sprendimus, kurie prieStarauja jstatymams ir kitiems
teisés aktams, Siems jstatams ar visuotinio nariy susirinkimo sprendimams.

47.14. Sprendzia kitus visuotinio nariy susirinkimo sprendimuose Tarybos kompetencijai priskirtus
asociacijos ir jos organy veiklos priezitiros klausimus.

. Taryba turi teise praSyti asociacijos vadova pateikti su asociacijos veikla susijusius dokumentus, o

asociacijos vadovas privalo siuos dokumentus pateikti Tarybai.



49. Tarybos nariai turi lygias teises. Balsavimo metu kiekvienas Tarybos narys turi vieng balsa. Balsams ,,uz"
ir ,,pries" pasiskirscius po lygiai, lemia Asociacijos Prezidento balsas. Tarybos narys savo valig - uz ar pries
balsuojamg sprendima, su kurio projektu jis susipazines - gali pranesti balsuodamas rastu. Taryba gali
priimti sprendimus ir jos posédis laikomas jvykusiu, kai posédyje dalyvauja daugiau kaip pusé Tarybos
nariy. I anksto balsave Tarybos nariai laikomi dalyvavusiais posédyje. Tarybos sprendimas yra priimtas,
kai uz jj gauta daugiau balsy ,,uz* negu ,,pries“. Tarybos darbo tvarka nustato Tarybos priimtas jos darbo
reglamentas.

50. Visuotinis nariy susirinkimas gali atSaukti visg Tarybg arba pavienius jos narius nesibaigus Tarybos
kadencijai.

51. Tarybos narys gali atsistatydinti i§ pareigy kadencijai nesibaigus, apie tai ne véliau kaip pries 14 dieny
rastu jspéjes Asociacija.

52. Asociacijos Prezidento pareigos:

52.1. Visuotinio nariy susirinkimo susaukimas;

52.2. Dokumenty ir kitos informacijos, susijusios su Asociacijos veikla, pateikimas Asociacijos nariams;

52.3. PraneSimas juridinio asmens dalyviams apie esminius jvykius, turinius reik§més Asociacijos
veiklai;

52.4. Asociacijos Tarybos veiklos organizavimas;

52.5. Asociacijos nariy apskaita.

VIl SKYRIUS
ASOCIACIJOS VADOVAS

53. Asociacijos vadovas yra vienasmenis asociacijos valdymo organas. Asociacijos vadova renka ir atSaukia
bei atleidzia i$ pareigy, nustato jo atlyginima, tvirtina pareiginius nuostatus, skatina jj ir skiria nuobaudas
Taryba. Asociacijos vadovas pradeda eiti pareigas nuo jo isrinkimo, jeigu su juo sudarytoje darbo sutartyje
nenustatyta kitaip.

54. Asociacijos vadovu turi biiti veiksnus fizinis asmuo, su kuriuo (gali biiti) sudaroma darbo sutartis.
Asociacijos vadovu negali biiti asmuo, kuris pagal teisés aktus neturi teisés eiti tokiy pareigy. Darbo sutart,
jei ji sudaroma, su asociacijos vadovu pasiraSo Asociacijos Prezidentas ar kitas jgaliotas Tarybos narys.
Tarybai priémus sprendimg atSaukti asociacijos vadova, darbo sutartis, jeigu buvo sudaryta, yra
nutraukiama. Darbo gincai tarp Asociacijos vadovo ir Asociacijos nagrin€¢jami teisme.

55. Asociacijos vadovas savo veikloje vadovaujasi jstatymais, kitais teisés aktais, Siais jstatais, Visuotinio nariy
susirinkimo bei Tarybos sprendimais ir pareiginiais nuostatais. Jis privalo veikti tik Asociacijos ir jos nariy
naudai. Asociacijos vadovas neturi teisés priimti sprendimy ar atlikti kity veiksmy, kurie pazeidzia
Asociacijos jstatus, visuotinio Asociacijos nariy susirinkimo sprendimus ar yra prieSingi jstatuose
nurodytiems Asociacijos veiklos tikslams.

56. Asociacijos vadovas organizuoja kasdiening asociacijos veikla, priima i darbg ir atleidzia darbuotojus,
sudaro ir nutraukia su jais darbo sutartis, skatina juos ir skiria nuobaudas.

57. Asociacijos vadovo pavaduotojus, filialy ir atstovybiy vadovus, priima j darbg ir atleidzia Taryba.

58. Asociacijos vadovas veikia Asociacijos vardu ir turi teis¢ vienvaldiskai sudaryti sandorius.

59. Asociacijos vadovas atsako uz:

59.1. Finansinés atskaitomybés sudaryma bei Asociacijos veiklos ataskaitos parengima.

59.2. Duomeny ir dokumenty pateikimg juridiniy asmeny registrui.

59.3. Kity jstatymuose bei teisés aktuose, taip pat Siuose jstatuose ir Asociacijos vadovo pareiginiuose
nuostatuose nustatyty pareigy vykdyma.



IX SKYRIUS
LESU IR PAJAMU NAUDOJIMO BEI ASOCIACIJOS VEIKLOS KONTROLES TVARKA

60. Asociacijos 1€Sos ir pajamos yra naudojamos vadovaujantis Siais jstatais bei laikantis taikytiny teisés akty
reikalavimy.

61. Asociacijos veiklg kontroliuoja Visuotinis nariy susirinkimas tikrindamas ir tvirtindamas Asociacijos
vadovo rengiamg Asociacijos veiklos ataskaitg. Jei Asociacijos veikla neatitinka Siems jstatams bei
taikytiniems teisés aktams, Visuotinis nariy susirinkimas Asociacijos vadovo parengtos Asociacijos veiklos
ataskaitos netvirtina.

62. Jei to reikalauja jstatymai arba taip nusprendzia Visuotinis nariy susirinkimas, &Sy ir pajamy naudojimo
kontrolg atlieka auditoriai. Auditoriai kontroliuoja Asociacijos finansine¢ veiklg. Jie privalo:

62.1. Tikrinti Asociacijos mety tking-finansine atskaitomybe ir kitus tkinés - finansinés veiklos
dokumentus.

62.2. Visuotinio nariy susirinkimo ar Tarybos pavedimu atlikti Asociacijos finansinius buhalterinius
patikrinimus.

62.3. Artimiausiame visuotiniame nariy susirinkime arba Tarybos posédyje pranesti apie patikrinimo metu
nustatytus pazeidimus.

62.4. Visuotiniame nariy susirinkime pateikti Asociacijos finansinés veiklos patikrinimo mety ataskaita.

63. Asociacijos vadovas privalo pateikti auditoriams jy reikalaujamus apskaitos dokumentus.

64. Auditoriai jstatymy numatyta tvarka atsako uz Asociacijos veiklos trikumy nuslépima.

X SKYRIUS
ASOCIACIJOS PAJAMOS

65. Asociacijos pajamy Saltiniai:
65.1. Nariy stojamieji mokesciai, nariy mokesciai (metiniai ir tiksliniai);
65.2. Valstybes ir savivaldybiy tikslinés paskirties 1€Sos;
65.3. IS tikinés komercinés veiklos gautos pajamos;
65.4. Fiziniy ir juridiniy asmeny neatlygintinai perduotos l€Sos, turtas ir parama;
65.5. Palikimai pagal testamentg tenkantys asociacijai;
65.6. Asociacijos jsteigty juridiniy asmeny pelnas;
65.7. Kredito jstaigy paliikanos, mokamos uz jose saugomas 1ésas;
65.8. Kiti teiséti pajamy Saltiniai.
66. Asociacijai nuosavybeés teise gali priklausyti pastatai, jrenginiai, taip pat kitas turtas, reikalingas jstatuose
numatytiems tikslams ir uzdaviniams jgyvendinti.
67. Asociacijos nario metinis mokestis ir jo moké&jimo tvarka nustatoma Visuotiniame nariy susirinkime
Tarybos teikimu ir remiantis metiniu Asociacijos biudzetu.

XI SKYRIUS
DOKUMENTU IR KITOS INFORMACIJOS APIE ASOCIACIJOS VEIKLA PATEIKIMO
NARIAMS TVARKA

68. Nariui raStu pareikalavus (reikalavimas Asociacijai jteikiamas Asociacijos buveingje Asociacijos darbo
valandomis arba atsiun¢iamas elektroniniu pastu), Asociacija ne véliau kaip per 20 d. d. nuo reikalavimo
gavimo dienos privalo sudaryti nariui ar jo atstovui galimybe¢ susipazinti ir (ar) pateikti kopijas Siy
dokumenty: Asociacijos jstaty, metinés finansinés atskaitomybés ataskaity, Asociacijos veiklos ataskaity,
auditoriy iSvady, visuotiniy nariy susirinkimy protokoly, Tarybos pasiiilymy ar atsiliepimy Visuotiniams



69.
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76.
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78.

79.

80.

81.

nariy susirinkimams, , Tarybos nariy sarasy, Tarybos posédziy bei kity Asociacijos dokumenty, kurie turi
buti viesi pagal jstatymus arba kuriuos Asociacija privalo pagal jstatymus atskleisti savo nariams.
Reikalavimg pateikusiam nariui sudaroma galimybé Asociacijos buveiné€je Asociacijos darbo valandomis
susipazinti su 68 punkte nurodytais dokumentais ir (ar) jteikti iy dokumenty kopijas. Atlyginimas uz
dokumenty kopijas negali virSyti Siy dokumenty ir kitos informacijos pateikimo islaidy.

Uz dokumenty ir informacijos pateikimg atsako Asociacijos vadovas, o Asociacijos likvidavimo atveju -
likvidatorius.

X1l SKYRIUS
ASOCIACIJOS FILIALAI IR ATSTOVYBES

Asociacija gali steigti filialus ir atstovybes Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka. Asociacijos
filialy ir atstovybiy skaicius neribojamas.

Sprendimus dél Asociacijos filialy ir atstovybiy steigimo bei jy veiklos nutraukimo priima Taryba. Filialai
ir atstovybés veikia pagal Tarybos patvirtintus nuostatus.

Filialui ar atstovybéms vadovauja filialo ar atstovybés vadovas - direktorius. Filialy ir atstovybiy vadovus
skiria ir atSaukia Asociacijos vadovas, gaves Tarybos pritarima.

X1 SKYRIUS
VIESOS INFORMACIJOS SKELBIMO TVARKA

Istatymy nustatyta Asociacijos informacija, kuri turi biiti skelbiama viesai, skelbiama Asociacijos interneto
puslapyje ar kitose informacinés sklaidos priemonése. Prireikus, informacija, skelbimai, pranesimai ir t.t.
yra skelbiami respublikiniuose ar regioniniuose laikrasc¢iuose, kitose masinés informacijos priemonese.
Uz skelbiamos informacijos turinj ir paskelbimo terminus atsako Asociacijos vadovas.

XIV SKYRIUS
ASOCIACIJOS PERTVARKYMO, REORGANIZAVIMO IR LIKVIDAVIMO TVARKA

Asociacija gali biiti reorganizuota arba pertvarkyta Visuotinio nariy susirinkimo sprendimu.
Reorganizuojant Asociacija (skaidant  kelias ar jungiant su kita asociacija) turtg jvertina auditorius, kuris
savo iSvadas raStu pateikia iki Visuotinio nariy susirinkimo, kuriame numatyta svarstyti Asociacijos
reorganizavima.
Pertvarkytos ar reorganizuotos Asociacijos teisiy ir prievoliy perémeéjai yra po pertvarkymo ar
reorganizavimo veikiantys juridiniai asmenys, teisiy ir prievoliy perémimo tvarka bei terminus nustato
Visuotinis nariy surinkimas.
Asociacijos pertvarkymas ar reorganizavimas vykdomas Civilinio kodekso, Lietuvos Respublikos
asociacijy jstatymo ir kity Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.
Asociacijos likvidavimo pagrindas gali biiti:
80.1. Visuotinio asociacijos nariy susirinkimo sprendimas.
80.2. Teismo ar kreditoriy susirinkimo sprendimas likviduoti bankrutavusig asociacija.
80.3. Teismo sprendimas likviduoti Asociacija uz Lietuvos Respublikos istatymy nustatytus teisés
pazeidimus.
80.4. Teismo sprendimas pripazinti Asociacijg neteisétai jsteigta.
80.5. Faktas, kad liko maZziau nei 3 (trys) Asociacijos nariai, jei like Asociacijos nariai per $esis ménesius
nuo tokio sumaz¢jimo nenutaria Asociacijos reorganizuoti ar pertvarkyti.
Asociacija likviduojama Civilinio kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.



XV SKYRIUS
ISTATU KEITIMO TVARKA

82. Asociacijos jstatus kei¢ia Visuotinis nariy susirinkimas kvalifikuota balsy dauguma, kuri negali biiti
mazesné kaip 2/3 visy susirinkime dalyvaujanciy nariy balsy. Visuotiniam nariy susirinkimui priémus
sprendimg pakeisti Asociacijos jstatus, suraSomas visas pakeisty jstaty tekstas ir po juo pasiraso Asociacijos
vadovas arba kitas Visuotinio nariy susirinkimo jgaliotas asmuo.

XVI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

83. Istatai ir jy pakeitimai jsigalioja nuo jy jregistravimo juridiniy asmeny registre.
84. Sie jstatai pasira$yti 2019 m. sausio 1 d. trimis egzemplioriais



